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社会管理专业在职研究生培养方案 
 

一、培养目标 

社会管理专业在职研究生教育紧紧围绕全面建设社会主义现代化国家的

总体目标，为推动黑龙江省经济社会高质量发展，培养具有丰富社会建设和

社会治理专业知识的高层次、应用型专门人才。通过学习，培养学员具有扎

实的马克思主义理论功底、较高的社会管理理论基础、较强的实践能力和职

业道德素养。 

二、学制 

学制 3 年，共 6 个学期。1-5 学期学习专业知识，第 4 学期开始并撰写

毕业论文，第 6 学期进行专业社会实践和毕业论文答辩。 

三、课程设置 

课程分为公共课、专业基础课、专业方向课和社会实践与专题研讨。 

（一）公共课 

1.哲学与社会发展 

2.习近平新时代中国特色社会主义思想专题研究 

3.领导科学 

（二）专业基础课 

1.政治学  

2.公共管理学 

3.社会学原理 

4.社会心理学 

5.社会管理学 

6.社会学研究方法 

7.中国社会思想史 

（三）专业方向课 

1.社区管理与发展 

2.社会保障学 

3.社会工作理论与实务 
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4.当代中国社会问题研究 

5.发展社会学 

6.网络社会学 

四、学业考核 

学业成绩是在职研究生培养的重要评价指标。课程考核成绩按百分制评

定，达到 60 分合格。学员在规定年限，按教学计划修完全部课程且成绩合

格，毕业论文答辩通过，准予毕业。 

五、课程安排 

第一学期： 

1.哲学与社会发展 

2.习近平新时代中国特色社会主义思想专题研究 

3.领导科学 

第二学期： 

1.政治学 

2.社会学原理 

3.社会心理学 

4.公共管理学 

第三学期： 

1.社会管理学 

2.社会学研究方法 

3.当代中国社会问题研究 

第四学期： 

1.社会工作理论与实务 

2.社区管理与发展 

3.社会保障学 

4.开始撰写毕业论文 

第五学期： 

1.中国社会思想史 

2.网络社会学 
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3.发展社会学 

第六学期： 

1.专业社会实践 

2.毕业论文答辩 

六、毕业论文 

毕业论文是综合考核学员学习成绩的重要方式，是检验在职研究生培养

质量的重要环节。毕业论文是在导师的指导下，由学员根据自己的专业方

向，在选择某个具体问题进行分析和研究的基础上形成。毕业论文应体现学

员运用所学专业的理论、知识、方法分析和解决实际问题的能力。学员应从

入学开始，在完成教学计划规定课程的同时，搜集和积累资料，作毕业论文

的准备工作；第四学期确定毕业论文选题和思路；第五学期形成毕业论文的

初稿；第五学期末或第六学期初完稿，第六学期进行毕业论文评审和答辩。

毕业论文不得少于 1 万字。 

七、培养方式 

1. 加强学员思想政治素质和职业道德素质的培养，使学员增强“四个意

识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，认真贯彻和执行党的路线、方针、

政策，树立良好的职业道德。 

2.教学形式多种多样，采用启发式、研讨式等多种教学方法，把课堂讲

授、专题研讨、案例分析、电脑演示、模拟训练等形式有机结合起来，注重

学员务实型能力的培养。 

3. 论文选题注重理论联系实际，既要把握社会管理学科前沿，又要密

切结合社会管理实践，强调分析问题和解决问题能力的培养。 

4.集中组织专业社会实践活动，提高学员社会管理和政策分析的实际能

力。注重加强与政府和社会组织的联系、交流与合作，吸收有丰富经验的相

关部门和机构人员参加各个培养环节的工作。


